
Assemblée Générale 

ISTCVL

Tours le 1er décembre 2023



1.Bilan de la journée du 27 janvier 2023
2.Bilan Comptable 2022
3.Présentation du site ISTCVL
4.Perspectives



Bilan de la journée du 27 janvier 2023 : 
Nouvelles organisations et approches du travail :

un progrès ou une atteinte à la santé ?

Retour des questionnaires de satisfaction  
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Temps alloué aux échanges avec la salle : 4.5/5
 Les contenus étaient-ils pertinents et utiles pour votre 

travail ? 4.1/5
 Actualisation de vos connaissances sur le sujet : 4.05/5
 Apports de connaissances nouvelles sur le sujet : 4.15/5
 Possibilité d’échanges et de rencontres informelles : 4.1/5
 Dans quelle mesure êtes-vous satisfait de la logistique ? 4.3/5
 Quelle est l’intervention qui vous a le plus intéressé (e) ?  

celle de CAROLL ALLAIN : 12/20
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Quels sont les principaux enseignements que vous 
en avez retirés ?

 Différences de la valeur-travail entre générations 
 Il faut s'adapter aux évolutions des modes de travail des   

salariés
 L'adaptation et la souplesse dans un objectif de meilleure 

compréhension
 Des évolutions à prévoir, des adaptations à anticiper et de 

nouvelles manières de fonctionner à venir
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Quelles thématiques souhaitez vous voir aborder 
lors de nos prochaines journées ?

 Pénibilité/vieillissement au travail/retraite
 Responsabilité du médecin du travail avec les vidéo-

consultations et télétravail 
 Maintien dans l'emploi en rapport avec la réforme
 Traçabilité et évaluation des expositions professionnelles, 

outils pratiques, état de lieu, difficultés 
 Souffrance au travail ; Handicap et maladies chroniques ; 

Promotion de la santé et Responsabilité sociétale des entreprises
 Apport des exosquelettes



Bilan comptable ISTCVL
Année 2022
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PLAN COMPTABLE ANNEE 2022 (1/2)

COMPTE A VUE au 1er janvier 16 889,00 € 

DEBIT CREDIT
7561 Cotisations 130,00 € 

Formations 4 800,00 € 

Dons 10 000,00 € 

627 Frais bancaires 54,96 € Total frais bancaires 70,86 € 

627 Droits de garde 15,90 € 

616 Assurances 49,85 € 

Dépenses de 
fonctionnement 320,10 € 

626 frais postaux - € 

Dépense liées à la 
formation 2 388,65 € 

651 Serveur IMTVL 420,00 € 

Fonctionnement CA (réunions) 215,10 € 

Locations de salle, restauration 1 918,80 € 

604 Expert comptable 84,00 € 

695 Impôts sur les sociétés 2020 21,00 € 

COMPTE A VUE au 31 décembre 29 039,39 € 

DEBIT CREDIT SOLDE

COMPTES D'EXPLOITATION 2 779,61 € 14 930,00 € 12 150,39 € 



PLAN COMPTABLE ANNEE 2022 (2/2)

DEBIT CREDIT SOLDE

COMPTES D'EXPLOITATION 2 779,61 € 14 930,00 € 12 150,39 € 

Report année N+1 (produits perçus d'avance) 4 800,00 € 

Dépenses versées pour année N+1 1 918,80 € 

Impots N+1 21,00 € 

Produit exceptionnel 379,00 € 

Heures de bénévolat (heures x SMIC + 50% charges) 1 659,00 € 

RESULTAT 9 648,19 € 

TOTAL ACTIF CIRCULANT AU 
31/12/2021 358 123,00 €

Produits financiers 1 158,00 € 

Immobilisations 2 946,00 € 

TOTAL PASSIF 362 944,00 €

Compte épargne : 164 959,91 € 
Aucun mouvement de décembre 2021 à 
décembre 2022 



Présentation du nouveau site internet
de l’ISTCVL
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Plan du site
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Perspectives 2024
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- Semaine des maladies à caractère professionnel
- Bilan sur le télétravail : avantages, inconvénients, perspectives
- Responsabilité du médecin dans la vidéo consultation (juriste) et retour 

d’expérience de médecins concernés. Matériels ??
- La visite à mi-carrière
- Silice et autres poussières
- Ouverture des containers maritimes
- Des mémoires infirmiers ou de médecins méritant d’être présentés



Merci de votre attention  et de 
votre implication


